
Nom et fonction du rédacteur de la fiche :

Date d'actualisation de cette fiche mission :

MISSION 1 MISSION 2

Nom de l'association Les enfants du dragon Les enfants du dragon

Coordonnées du président

Mr BUI HUY Lan Chir. Dentiste                                                    

73 r Roger Salengro - Quarouble 59243 (France) Tél. 
+33 0 327 273 751

Mr BUI HUY Lan Chir. Dentiste                                                    

73 r Roger Salengro - Quarouble 59243 (France) Tél. +33 0 

327 273 751

Adresse du site internet http://www.lesenfantsdudragon.com/ http://www.lesenfantsdudragon.com/

Nom du responsable de la mission Marc De Muynck Marc De Muynck

Coordonnées du responsable de mission

B 23/26 Đường Số 5, Tổ 23 - Ấp 2

Vĩnh Lộc B - Huyện Bình Chánh 

TP Hồ Chí Minh (Việt Nam)

DĐ -  Mobile (0084) - 0937 126 605 

B 23/26 Đường Số 5, Tổ 23 - Ấp 2

Vĩnh Lộc B - Huyện Bình Chánh 

TP Hồ Chí Minh (Việt Nam)

DĐ -  Mobile (0084) - 0937 126 605 

fonction au sein de l'association Vice-président et Directeur des opérations au Vietnam Vice-président et Directeur des opérations au Vietnam

Remplaçant en cas d'indisponibilité du responsable de la 

mission
A voir au moment de la mission A voir au moment de la mission

Nom de ma mission Mékong culture spiruline Mékong marché spiruline

Fonction souhaitée du volontaire à recruter Spécialiste en culture de spiruline (agronomie) Formation en commerce - marketing - communication

Objectifs de la 

mission
Objectifs pour cette mission

Produire une spiruline de qualité au profit des enfants 

malnutris et malades (60% de la production, le reste 

pour la vente) - Surface de l'exploitation 200 M2 en 

2010

Nous aider à vendre 40% de notre production de spiruline 

afin d'auto-financer la ferme de culture et financer 

d'autres projets humanitaires

Dans quel projet cette mission s'inclue-t-elle ? Projet humanitaire, lutte contre la malnutrition. Projet humanitaire, lutte contre la malnutrition.

Quelle est la situation sociale de vos bénéficiaires et que 

cherchez-vous à leur apporter ?

Enfants et populations très démunies que nous aidons à 

recouvrir une meilleure santé

Enfants et populations très démunies que nous aidons à 

recouvrir une meilleure santé

Quand cette mission peut-elle débuter ? A partir du 01/09/2010 A partir du 01/09/2010

Durée approximative de la mission
Périodicité 1 mois minimum par rotation de volontaire, 

ou plus si accord du volontaire

Le temps nécessaire au volontaire pour finaliser la mission 

(?)

Jusqu'à quand cette offre de mission est-elle valable ? 30/04/2011 30/04/2011

Combien d'heures de travail par semaine environ ? (plein ou 

mi temps)
Environ 5 heures/jours Plein-temps au mi-temps à définir avec le volontaire

Quels sont les différents lieux d'intervention du volontaire ? Delta du Mékong Vietnam (Soc Trang) Delta du Mékong Vietnam (Soc Trang et Ho Chi Minh ville)

Avec quel public le volontaire sera-t-il amené à travailler? Population locale - Agriculteurs A l'initiative du volontaire

Modalités de prise en charge de logement et des repas du 

volontaire (Sinon, quel serait le cout ?)

Dans l'immédiat, nous n'avons pas les moyens de loger 

et nourrir les volontaires gratuitement, coût journalier 

environ 5€/jr

Dans l'immédiat, nous n'avons pas les moyens de loger et 

nourrir les volontaires gratuitement, coût journalier 

environ 5€/jr

Le volontaire devra-t-il beaucoup se déplacer pour 

accomplir sa mission ?
Non, pas trop Non, pas trop

Modalités de prise en charge des frais de transport du 

volontaire sur les déplacements liés à sa mission

Nous prenons en charge les frais de transport locaux - 

mise à disposition d'un vélo

Nous prenons en charge les frais de transport locaux - 

mise à disposition d'un vélo

La mission du volontaire s'effectue-t-elle dans un 

environnement religieux ou politique ?

Non, mais l'un de nos sites est sur la propriété d'un 

prêtre catholique

Non, mais l'un de nos sites est sur la propriété d'un prêtre 

catholique

Y-a-til une limite d'âge pour cette mission ? Etre majeur, en bonne santé Etre majeur, en bonne santé

Cette mission est-elle renouvelable plusieurs fois ? Oui En principe non

Projet associé 

et contexte 

social de la 

mission

Marc De Muynck Vice-Président et Directeur des opérations au Vietnam

Le 01/09/2010
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Quelles sont les activités concrètes que devra réaliser le 

volontaire ?

partager ses connaissances et son expérience avec le 

personnel vietnamien sur les deux sites de production 

(région de Soc Trang – delta du Mékong).

faire une étude en vue de nous aider à commercialiser 

une partie de notre production de spiruline en France, à 

définir nos objectifs et notre stratégie, ainsi que de 

planifier nos actions (déterminer la clientèle-cible -  

positionner les produits - définir et coordonner les actions 

marketing - assurer la visibilité de l'association sur le 

marché etc…).

Quels sont les différents aspects/phases de la mission ?
- Contrôle des connaissances du personnel                                                    

- Complément de formation

Adaptation en fonction de la méthode choisie par le 

volontaire

Déroulement d'une journée-type

Vers 6:30 : récolte de la spiruline / formation. L'après-

midi séchage du produit, conditionnment et équilibrage 

du milieu de culture / formation

Adaptation en fonction de la méthode choisie par le 

volontaire

Y-a-t-il un travail préparatoire à fournir avant la mission ?
Etude méthodique de la mission par le volontaire, mise 

à jour de ses connaissances

Etude méthodique de la mission par le volontaire, mise à 

jour de ses connaissances

Quels résultats doit atteindre le volontaire ? Améliorer le niveau de technicité du personnel en place Mettre notre produit en vente sur le marché français

Compétences nécessaires pour mener à bien la mission et 

niveau

Technicien dans ce domaine avec une solide expérience 

pratique

Etudes supérieures en commerce - marketting - 

communication

Profils possibles du volontaire

Adaptabilité à toutes les situations, accepter de vivre 

avec très peu de confort dans une zone rurale éloignée 

des distractions de la vie moderne…

Adaptabilité à toutes les situations, accepter de vivre avec 

très peu de confort dans une zone rurale éloignée des 

distractions de la vie moderne…

Membres de l'équipe qui travailleront avec le volontaire
Le responsable en place au moment de la mission, pas 

encore défini à ce jour

Le responsable en place au moment de la mission, pas 

encore défini à ce jour

Photos de notre équipe en place

quels sont les équipements dont disposera le volontaire sur 

place pour mener à bien sa mission ?

Matériels du laboratoire sur le site (relativement 

complet)

Quels sont les équipements manquants qui peuvent gêner le 

volontaire dans son travail ? Doit il emmener quelque chose 

de spécifique?

En principe, non Un ordinateur portable

Où sera logé le volontaire pour cette mission ? Lieu, 

confort?

Au presbytère local sur le premier site ou chez un 

agriculteur sur le second, il pourra choisir sur place

Au presbytère local sur le premier site ou chez un 

agriculteur sur le second, il pourra choisir sur place

Y-a-t-il une douche, des toilettes et de l'eau potable ? 

Décrivez les rapidement.

Il y a des "douches" -WC individuels sans eau chaude et 

de l'eau potable

Il y a des "douches" -WC individuels sans eau chaude et de 

l'eau potable

le volontaire sera-t-il amené à participer à d'autres activités 

en plus de sa mission ?
En principe non, mais pas exclu En principe non, mais pas exclu

si oui, lesquelles ? A définir en cas de besoin avec le volontaire A définir en cas de besoin avec le volontaire

Quels sont les risques politiques ? Culturels?

Pas de risques particuliers à signaler, sauf à s'abstenir de 

toutes discussions politiques concernant le pays 

d'accueil et repecter les us et coutumes locaux

Pas de risques particuliers à signaler, sauf à s'abstenir de 

toutes discussions politiques concernant le pays d'accueil 

et repecter les us et coutumes locaux

Quels sont les risques sanitaires ?

Respecter les conditions élémentaires d'hygiène, 

traitement antipaludéen, vaccination hépatique et 

protection contre les moustiques conseillés dans cette 

région… 

Respecter les conditions élémentaires d'hygiène, 

traitement antipaludéen, vaccination hépatique et 

protection contre les moustiques conseillés dans cette 

région… 

Quelles sont les conditions de sécurité ? Très bonnes Très bonnes

Y-a-t-il d'autres risques pouvant affecter le bon déroulement 

de la mission ?
Pas connus à ce jour Pas connus à ce jour

Risques autour 

de la mission 

Encadrement/ 

Equipe

Activités de la 

mission et 

résultats 

attendus

Equipements

Conditions de 

vie

Participation 

aux autres 

activités 

associatives

Compétences 

nécessaires/ 

Profil du 

volontaire


